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CIRCULAR DE LA CONFEDERACION ESPANOLA DE POLICIA (19 02 2024)

OTRO DESPRECIO MAS DE LA DIVISION DE PERSONAL EN EL
BORRADOR DE CGM: HAY QUE IR YA AL CONFLICTO COLECTIVO

Desde enero de este afio, CEP viene anunciando medidas para hacer frente a los desprecios
continuados del Ministerio del Interior, de este Gobierno, a los policias. Hace poco os
informabamos de que este sindicato es el primero y Unico en Policia Nacional que ha logrado
que el Tribunal Supremo condene a la DGP por no hacer realidad el seguro de responsabilidad
civil, dando ademas un plazo de dos meses para hacerlo. También os dijimos que CEP se negaba a
participar en una mesa de jornada laboral -de la que nada se sabe, por cierto, en una especie de
bloqueo informativo que nos hace temer lo peor- porque estadbamos seguros (y lo seguimos
estando) que iba a suponer un recorte de derechos para muchos compafieros/as. Y finalmente,
anunciabamos que nos negamos a asistir a la reunion del Consejo de Policia de 23 febrero
porque, entre otros muchos motivos ya de por si suficientes (jubilacién digna, equiparacion salarial,
etc.), el borrador de CGM de Escalas Basica y de Subinspeccion es un insulto. Pues bien, hoy hemos
sabido que la Division de Personal s6lo admite aumentar 30 vacantes mas sobre el borrador inicial (1
SBy 3 PL en CL de Sanlucar de Barrameda, 4 OF en Madrid Ciudad, 8 PL en CP Vitoria, 9 PL en CP de
Tenerife y 5 PL en JSP Melilla). 30 plazas mas para toda Espafia no es un insulto. Es una provocacion.

La semana pasada la hemos cerrado con una noticia que ha dado la vuelta a Espaia: la
propuesta de CEP en el Parlamento Europeo para que seamos profesion de riesgo (te puedes
jubilar antes sin perder dinero) y para endurecer el castigo penal ante las agresiones a policias,
que el PSOE ha tratado de tumbar sin éxito. Todo esto vuelve a poner sobre la mesa algo que CEP
defiende desde hace semanas: hace falta ya un conflicto colectivo para que este Gobierno nos
tome en serio. Nosotros lo tenemos muy claro. Con quien nos desprecia, sélo cabe la firmeza
sindical. En ese camino estamos en CEP mientras este Gobierno no rectifique.
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BORRADOR CGM 2! DE RESPETO, CON
MUCHAS MENOS VACANTES EN CASI TODA ESPANIA

RESUMEN DE PRENSA CAMPANA CEP EN EUROPA

Circulares CEP en las que reiterabamos

que no vamos a asistir a reuniones por

el desprecio a los policias y que es hora
de un conflicto colectivo unitario
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